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Calendrier des opérations

Saisie des demandes de mutations

Dépot du dossier médical

25 mars a 9h au 8 avril inclus

8 avril

Téléchargement des confirmations de mutation du 9 au 29 avril

Retour des confirmations sur Colibris

Affichage des barémes

au plus tard le 29 avril

a compter du 21 mai

Contestation des barémes et phase de dialogue avec les

services du rectorat sur Colibris

Publication des résultats

du 21 mai au 4 juin

24 juin a 12h

Demande ATP y compris sur SPEA vacants jusqu’au 28 juin

Recours gracieux

jusqu’au 24 aolt



Un mouvement a ameéliorer!

Pour la FSU le mouvement doit étre amélioré et ceci concerne de hombreuses
dimensions de nos métiers. Il ne s’agit pas de toujours plus I'individualiser en

contournant le mouvement général (multiplication des postes spécifiques
injustifiés) mais de lui redonner une dimension collective et de permettre a
chacun-e d’accéder avant la fin de sa carriére a la zone géographique de son

choix.

Les deux urgences sont les

créations de postes pour permettre
de faciliter le mouvement et le retour
des commissions paritaires qui
permettent sa transparence en
donnant aux représentant-es des
personnels la vision sur lI'ensemble
des opérations du mouvement.
Pour réussir a recruter, une
importante amélioration des
conditions de travail et des salaires
est nécessaire.

La limitation des postes a
complément de service est aussi
indispensable pour permettre aux
personnels de muter sereinement
selon leurs souhaits sans craindre de
se retrouver en service partagé,
d’autant plus dans notre académie
qui comprend de  nombreux
établissements ruraux isolés. Cette
crainte contribue aussi a geler le
mouvement des personnels titulaires.

Du coté des TZR il est important
de limiter la taille des zones de
remplacement, en particulier pour les
disciplines olU ces zones sont
départementales, et de respecter
leurs droits et les spécificités liées au
remplacement. En particulier les TZR
ne devraient pas étre affecté-es dans
une zone limitrophe sans leur accord.
La nécessité de service ne doit pas se
mettre au service de la gestion de la
pénurie de personnels.

Enfin, le mouvement en deux

temps (inter puis intra) doit étre revu
pour permettre un mouvement
unique (qui existait encore dans les
années 90).
Avoir la possibilité de muter d’un
établissement a l'autre, au niveau
national, permettrait de faciliter les
mutations, en particulier dans les
académies ou un département
attractif éclipse tous les autres.



Les participant-es

Il'y a deux types de participant-es : les participant-es obligatoires et les
participant-es facultatif-ves.

Sont considéré-es participant-es obligatoires au mouvement intra les personnels
entrant dans l'académie au mouvement inter (stagiaires ou titulaires), en
réintégration ou victimes d’'une mesure de carte scolaire. lls seront soumis a
I'extension s’ils n‘obtiennent pas un de leurs voeux.

Sont considéré-es participant-es facultatif-ves les personnels titulaires de leur poste
(y compris de leur ZR). S'ils n'obtiennent pas un de leurs veeux ils conservent leur
poste actuel pour la rentrée prochaine.

Formuler ses voeux

Les voeux larges (académie - département - groupement de commune -
commune) peuvent étre restreints a un ou plusieurs types d’établissement. (voir
type de veeu ci-contre).

Les veeux GEO correspondent aux groupements de communes autour des
préfectures de I'académie: Bourges, Chartres, Chateauroux, Tours, Blois et Orléans.
Les communes n’y sont pas ordonnées : pour exprimer une préférence, il faudra
faire des voeux communes indicatifs avant un voeu GEO.

Les zones de remplacement sont départementales (ZRD) sauf pour sept
disciplines (ou les ZRE correspondent a la moitié d’'un département). Les postes sur
ZRD ne sont pas des postes du département : pour obtenir un poste fixe il faudra
passer la barre départementale.

Lorsqu’un baréme est suffisant pour un veeu large, on regarde si un des voeux
précédents peut alors étre satisfait, on les considere comme des veeux indicatifs :
ainsi il faut ordonner ses vceux du plus précis au plus large.



Synthese du bareme

Partie commune

p 20 pts par an
Ancienneté de poste D Tous veeux
50 pts de + tous les 4 ans

Education Prioritaire, au
moins 5 ans d’ancienneté de
poste

Stagiaires ex-contractuels-les
de I'Education Nationale

Changement de corps suite a
un détachement, sur
autorisation ou de droit, sans
maintien possible dans le
poste

Réintégration

Situations administratives

REP +, politique de la ville: 400
pts
REP: 200 pts

150 pts (éch.3 et moins) 165 pts
(éch.4)
180 pts (éch.5 et plus)

1000 pts

1000 pts

Veeux tout poste COM, GEO, DPT, ACA,
ZRD et ZRA

Voeux tout poste DPT, ACA, ZRD et ZRA

Veceu tout poste DPT de la précédente
affectation, ACA, ZRD (apres voeu DPT) et
ZRA

Veeux tout poste DPT de I'ancienne
affectation et ACA (ZRD et ZRA pour les ex-
TZR)



Situations familiales

Enfants a charge de 18 ans ou
moins au 31/08/2026 ou enfant
en situation de handicap quelque
soit son age.

100 pts par enfant, si RC (ou APC)

80 pts si conjoints

Mutation simultanée .
0 pt sinon

Sur tous les voeux bonifiés en RC (ou

APC)

Veoeux tout poste DPT, ACA, ZRD, ZRA

Situations particulieres

20 pts par année, a partir de la
2eme demande consécutive (max.

Veeu préférentiel départemental

100pts)
Stabilisation 70 pts
Agrégé-es de disciplines
Erieees Te Tapines 90 pts
enseignées en lycées et colleges
Bonification au titre de la mobilité 60 pts
disciplinaire et fonctionnelle aprés
g . 90 pts
3 ans d’exercice
Demande de mutation au titre du
. s s 1000 pts
handicap (dossier a déposer)
RQTH 100 pts

150 pts apres 5 ans d’exercice

Affectation en EREA .
continu

120 pts apres 3 ans d’exercice

Affectation en POP B . .
d’exercice continu

Premier voeu tout poste DPT de la

demande

Un seul veeu tout poste DPT, soit
de la ZR, soit de I'établissement
d’exercice si hors ZR (3 mois min.)
Veceux ETB lycées et voeuxlarges
typés “lycées”

Veeux tout poste COM, GEO, ZRE
Veoeux tout poste DPT, ZRD, ACA,
ZRA
Attribués sur certains voeux, y
compris pour les stagiaires et si
cela concerne le ou la conjoint-e
ou un enfant
Sur les veeuxlarges tout poste non
bonifiés a 1000 pts

COM, GEO, DPT, ACA, ZRD, ZRA

Veoeux tout poste COM, GEO, DPT,
ACA, ZRD, ZRA
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Reéunions et stages

Nos syndicats de la FSU organisent des réunions ou stages pour vous accompagner
lors de la saisie de vos veeux et pour la suite du mouvement intra :

» Deux stages organisés par le SNEP-FSU a destination des professeur-es d’EPS (de
9h30 a 16h30) a Orléans le jeudi 19 mars et a Tours (St Avertin) le vendredi 20
mars. Vous retrouverez toutes les informations sur le site snepfsu-orleans.net

» Réunion en visioconférence organisée par le SNES-FSU le mardi 17 mars a 20h
(inscription en ligne : r.snes.edu/inscription).

« Réunion en visioconférence organisée par le SNES-FSU |le mercredi 25 mars a
14h30 (inscription en ligne : r.snes.edu/inscription).

+ Réunions organisées en visioconférence par le SNUEP-FSU a destination des
professeur-es de lycées professionnels : toutes les dates sur orleans.snuep.fr

Nous contacter

orleans.snes.edu ou orleanstours@snes.edu
ou 02 38 780 780 lors de nos permanences

dant la période de saisie d S
pendant la période de saisie des vaeux F.S.1:1F;

du lundi au vendredi de 14h a 17h
S %@ p U snepfsu-orleans.net ou contacter Karine Bellesceur :
=%  corpo-orleans@snepfsu.net ou 06 63 74 62 59

orleans.snuep.fr ou contacter Christophe MAYAM : SNI,EP I ﬂ
(] F.S.U.

christophe.mayam.snuep@gmail.com ou 06 28 34 66 26
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